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Fliggetlen Kényvvizsgaldi Jelentés

A BC-ENERGIAKERESKEDO Korlatolt Felel§sséq(i Tarsasag tulajdonosa részére
Az éves beszamolo kényvvizsgdalatarol készUlt jelentés
Vélemény

Elvégeztik a BC-ENERGIAKERESKEDO Korldtolt Felel6sséql Tarsasag (,Tarsasag”)
mellékelt 2024. évi éves beszamoldjanak a kdnyvvizsgalatat, amely éves beszamolé a
2024. december 31-i fordulénapra elkészitett mérlegbdl - melyben az eszkdzok és
forrasok egyez6 vegdsszege 72.176.861 EUR, az addzott eredmény 138.326 EUR
nyereséq -, az ezen iddponttal végzddd évre vonatkozd eredménykimutatasbol,
valamint a szamviteli politika jelentés elemeinek &sszefoglaldsat is tartalmazé
kiegészité mellékletbdl all.

Véleménylnk szerint az éves beszamolé megbizhatd és valos képet ad a Tarsasag
2024. december 31-én fennallé vagyoni és pénzlgyi helyzetérdl, valamint az ezen
idéponttal végz6d6 pénziigyi évre vonatkozd jovedelmi helyzetérél a Szamvitelrdl
sz0l6 2000. évi C. torvényben (,,szamviteli torvény") foglaltakkal 6sszhangban.

A vélemény alapja

Konyvvizsgdlatunkat a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban
és a konyvvizsgalatra vonatkozo - Magyarorszagon hatalyos - torvények és egyéb
jogszabdlyok alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennalld
felelsséglink bévebb leirdsat jelentéslink ,,A kényvvizsgalonak az éves beszamold
kényvvizsgalatdért valo felelGssége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk a Tarsasagtol a vonatkozd, Magyarorszagon hatélyos
jogszabdlyokban és a Magyar Kdnyvvizsgaldi Kamardnak a kényvvizsgaldi hivatas
magatartasi (etikai) szabdlyairdl és a fegyelmi eljardsrél szold szabalyzataban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkdzi Etikai
Standardok Testllete (IESBA) Aaltal kiadott ,Nemzetkdzi Etikai Kodex
Konyvvizsgaloknak (benne foglalva a Fliggetlenségre Vonatkozé Nemzetkozi
Standardok)"-ban (az IESBA Kddex-ben) foglaltak szerint, és megfeleliink az
ugyanezen normakban szerepld tovabbi etikai eldirdsoknak is.

Meggydzddésiink, hogy az altalunk megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték elegend6
és megfeleld alapot nyujt véleményilinkhoz.

Egyéb kérdések

A Tarsasadg 2023. december 31-i forduldnapra elkészitett éves beszamolojat mas
kényvvizsgald auditalta, aki arrol 2024. majus 21-én korlatozads nélkili véleményt
bocsatott ki.
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Egyéb informdciok

Az egyéb informacick a Tarsasdg 2024. évi lizleti jelentésébdl alinak. A vezetés felelds
az Uzleti jelentésnek a szamviteli torvény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkozd
el6irdsaival 6sszhangban torténd elkészitéséért. A jelentéslink ,Vélemény”
szakaszaban az éves beszamoléra adott véleményilink nem vonatkozik az (zleti
jelentésre.

Az éves beszamold altalunk végzett konyvvizsgdlataval kapcsolatban a mi
feleldsségiink az Gzleti jelentés dtolvasdsa és ennek soran annak mérlegelése, hogy az
lizleti jelentés Iényegesen ellentmond-e az éves beszdmoldnak vagy a kényvvizsgalat
sordn szerzett ismereteinknek, vagy egyébként Ugy tlinik-e, hogy az Iényeges hibas
allitast tartalmaz.

Az Uzleti jelentéssel kapcsolatban, a szamviteli térvény alapjan a mi felelésségiink
tovabbd az Uzleti jelentés dtolvasasa sordn annak a megitélése, hogy az Gzleti jelentés
a szamviteli torvény, illetve, ha van, egyéb mas jogszabaly vonatkozd el@irasaival
6sszhangban készllt-e.

Véleménylink szerint a Tarsasdag 2024. évi Uzleti jelentése minden [ényeges
vonatkozdshan 6sszhangban van a Tarsasdg 2024. évi éves beszamolgdjaval es a
szamviteli torvény vonatkozo elGirasaival.

Mivel egyéb mds jogszabdly a Tdrsasag szamara nem ir eld az Uzleti jelentésre
vonatkozd tovabbi kbvetelményeket, ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

A fentieken tdl a Tarsasagrol és annak kornyezetérdl a konyvvizsgadlat sordn
megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tenniink arrdl, hogy tudomasunkra
jutott-e barmely lényegesnek tekinthetd hibas kozlés (Iényeges hibas allitas) az Uzleti
jelentésben, és ha igen, akkor a széban forgd hibas kozlés (hibas allitas) milyen jellegd.
Ebben a tekintetben nincs jelenteni valonk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek felel6ssége az éves
beszamoloért

A vezetés felel6s a megbizhatd és valds képet add éves beszamold elkészitéséért a
szamviteli térvényben foglaltakkal Osszhangban, valamint az olyan belsé
kontrollokért, amelyeket a vezetés szlikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az
akar csalashol, akar hibabol eredd, lényeges hibads allitasoktdl mentes éves beszamolo
elkészitése.

Az éves beszamold elkészitése sordn a vezetés felelés azért, hogy felmérje a
Tarsasagnak a vallalkozas folytatdsara vald képességét és az adott helyzetnek
megfelelden k&zzétegye a vallalkozds folytatdsdval kapcsolatos informaciokat,
valamint a vezetés felel a vallalkozas folytatdsanak elvén alapulé szamvitel éves
beszdmoldban valé alkalmazasaért. A vezetésnek a vallalkozas folytatdsanak elvébdl
kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesllését eltéré rendelkezés nem
akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatdsanak ellentmondd tényezd,
korilmény nem &ll fenn.
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Az irdnyitdssal megbizott személyek felel6sek a Tarsasag pénzligyi beszdmolasi
folyamatanak fellgyeletéért.

A kdnyvvizsgaldnak az éves beszdmold kdnyvvizsgalatéért valo felelGssége

A konyvvizsgalat soran célunk kell6 bizonyossagot szerezni arrdl, hogy az éves
beszdmold egésze nem tartalmaz akar csaldsbdl, akdr hibabdl eredd Iényeges hibas
allitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleménylinket tartalmazé fliggetlen
kényvvizsgaldi jelentést bocsdssunk ki. A kell6 bizonyossdg magas foku bizonyossag,
de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal és a
kényvvizsgdlatra vonatkozé - Magyarorszagon hatalyos - torvényekkel és egyéb
jogszabalyokkal 6sszhangban elvégzett konyvvizsgdlat mindig feltarja az egyébként
létez8 1ényeges hibas allitast. A hibas allitdsok eredhetnek csalasbél vagy hibabdl, és
lényegesnek mindsiiinek, ha ésszerl lehet az a varakozas, hogy ezek 6nmagukban
vagy egylttesen befolydsolhatjdk a felhaszndldk adott éves beszamold alapjan
meghozott gazdasaqgi déntéseit.

Egy, a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal és a konyvvizsgalatra
vonatkozd - Magyarorszagon hatdlyos - torvényekkel és egyéb jogszabalyokkal
Bsszhangban elvégzésre kerll§ kényvvizsgalatnak a részeként szakmai megitélést
alkalmazunk, és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a kdnyvvizsgalat egésze soran.
Emellett:

P Azonositjuk és felbecsiiljik az éves beszamold akar csaldsbél, akar hibabdl
eredd lényeges hibds allitdsainak kockazatait, az ezen kockazatok kezelésére
alkalmas konyvvizsgalati eljarasokat alakitunk ki és hajtunk végre, valamint
véleménylink megalapozdsdhoz elegendé és megfelel6 konyvvizsgalati
bizonyitékot szerziink. A csaldsbdl eredd lényeges hibas allitas fel nem
tardsanak kockdzata nagyobb, mint a hibabdl ered6é, mivel a csalds magdban
foglalhat Osszejatszdst, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll fellirasat.

B Megismerjiik a konyvvizsgalat szempontjdbdl relevans belsdé kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kdnyvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek
az adott kdrilmények kézott megfeleléek, de nem azért, hogy a Térsasag belsé
kontrolljanak hatékonysagara vonatkozéan véleményt nyilvanitsunk.

B Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelelGségét és a
vezetés dltal készitett szamviteli becslések és kapcsolddd kozzétételek
ésszer(iségét.

P Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a
vallalkozas folytatasanak elvén alapuld szdmvitel alkalmazasa, valamint a
megszerzett kbnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrél, hogy fennall-e [ényeges
bizonytalansdg olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek
jelent8s kétséget vethetnek fel a Tdarsasdg vallalkozds folytatdsara valo
képességét illetGen. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges
bizonytalansag all fenn, flggetlen k&nyvvizsgaldi jelentésinkben fel kell
hivnunk a figyelmet az éves beszamoldban 1évé kapcsolddd kdzzétételekre,
vagy ha a kbzzétételek e tekintetben nem megfelelek, mindsiteniink kell
véleménylinket. Kovetkeztetéseink a flggetlen konyvvizsgdldi jelentésiink
dadtumaig megszerzett kdnyvvizsgdlati bizonyitékon alapulnak. Jovébel
események vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy a Tdrsasag nem tudja
a vallalkozast folytatni.
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P Ertékeljlik az éves beszdmold atfogd prezentdldsat, felépitését és tartalmat,
beleértve a kiegészitdé mellékletben tett kbzzétételeket, valamint értékeljik azt
is, hogy az éves beszamoldban teljeslil-e az alapul szolgdlé Ugyletek és
események valds bemutatasa.

Kommunikaljuk az irdnyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgdlat tervezett hatokorét és Utemezését, a konyvvizsgalat jelentds
meqallapitdsait, beleértve a Tarsasdg Adltal alkalmazott belsé kontrolinak a
kdnyvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentés hidnyossagait is.

Jelentés egyéb jogi és szabalyozéi kovetelményekrdl
Jelentés a tevékenység szétvalasztasrol

A foldgazellatasrol szolé 2008. évi XL. torvény, valamint annak rendelkezései
végrehajtasardl szol6 19/2009. (1.30.) kormdnyrendelet (egyitt ,,EIGirdsok™) alapjan
az egyes tevékenységek szamviteli szétvalasztdsi szabalyainak az El6irasokkal
dsszhangban torténd kidolgozdsa és alkalmazasa, a Tarsasdg Uzletdgai kozotti
tranzakciok drazasanak keresztfinanszirozds mentességet biztosité alkalmazasa,
valamint a Tevékenységi Kimutatdasoknak a szamviteli térvénnyel és az El6irdsok
alapjan elkészitett szamviteli szétvdlasztdsi szabdlyokkal &sszhangban valé
elkészitése és az éves beszdmoldé kiegészitd mellékletében vald bemutatasa a
Tdarsasag vezetésének felel6ssége.

A foldgdzellatdsrdl sz6lo 2008. évi XL. torvény 120. § (7)-(8) bekezdésében foglalt
kovetelménynek eleget téve, az ott eldirt jelentéstételi kotelezettséglinknek az
alabbiak szerint tesziink eleget.

Véleménylink szerint a Tarsasdg, mint integralt foldgazipari vallalkozas mellékelt
2024. december 31-i forduldnapra vonatkozd kiegészité melléklet 4 szamu
mellékletében kozzétett Tevékenységi Kimutatdsait minden Iényeges szempontbdl a
szamviteli torvénnyel és az El6irdsok alapjan elkészitett, a kiegészitd melléklet 2.
pontjdban kozzétett szamviteli szétvalasztdsi szabalyokkal (tovabbiakban
.Szétvdlasztdsi szabalyok”) 6sszhangban készitették el.

A fentieken tul a vizsgalatunk alapjan nyilatkoznunk kell arrél, hogy a tudoméasunkra
jutott-e olyan informacid, hogy a Tarsasdg altal kidolgozott és alkalmazott szamviteli
szétvdlasztdsi szabdlyok nem felelnek meg minden Iényeges szempontbdl az
El6irasoknak, valamint arrél, hogy az alkalmazott Szétvdlasztasi szabdlyok és az
egyes tevékenységek kozotti tranzakciok drazdsa nem biztositja minden [ényeges
szempontbdl a Tarsasdq lUzletdgai kozotti keresztfinanszirozads mentességet. Ebben
a tekintetben nincs jelenteni valdonk.
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Jelentés a tevékenység szétvdlasztasrol

A villamos energiardl szélé 2007. évi LXXXVI. térvény | 273/2007. (X. 19.)
kormanyrendelet (egyutt ,EIGirdsok’) alapjan az egyes tevékenységek szamviteli
szétvdlasztasi szabalyainak az El6irdsokkal 6sszhangban torténd kidolgozasa és
alkalmazdsa, a Tarsasag Uzletdgai  ko6zotti  tranzakciok — drazasanak
keresztfinanszirozds mentességet biztosité alkalmazdsa, valamint a Tevékenységi
Kimutatasoknak a szamviteli térvénnyel és az ElGirasok alapjan elkészitett szamviteli
szétvdlasztdsi szabdlyokkal dsszhangban vald elkészitése és az éves beszdamold
kiegészité mellékletében vald bemutatdsa a Tarsasdg vezetésének feleldssége.

A villamos energiardl szolé 2007. évi LXXXVI. térvény 105/A. § (1) bekezdésében
foglalt kovetelménynek eleget téve, az ott eldirt jelentéstételi kotelezettséglinknek
az alabbiak szerint teszlnk eleget.

Véleménylink szerint a Tdrsasag, mint integralt villamosenergia-ipari vallalkozas
mellékelt 2024. december 31-i forduldnapra vonatkozo kiegészitd melléklet 4 szamu
mellékletében kdzzétett Tevékenységi Kimutatdsait minden lényeges szempontbdl a
szamviteli térvénnyel és az ElGirdsok alapjan elkészitett, a kiegészité melléklet 2.
pontjdban kozzétett szamviteli szétvalasztdsi szabdlyokkal (tovabbiakban
,Szétvdlasztasi szabalyok™) 6sszhangban készitettek el.

A fentieken tdl a vizsgdlatunk alapjan nyilatkoznunk kell arrél, hogy a tudomasunkra
jutott-e olyan informacio, hogy a Tarsasag altal kidolgozott és alkalmazott szamviteli
szétvalasztasi szabdlyok nem felelnek meg minden lényeges szempontbdl az
El6irdsoknak, valamint arrdl, hogy az alkalmazott Szétvalasztasi szabdlyok és az
egyes tevékenységek kozotti tranzakciok arazdsa nem biztositja minden Iényeges
szempontbdl a Tarsasdaqg lizletagai kozotti keresztfinanszirozds mentességet. Ebben
a tekintetben nincs jelenteni valonk.

Budapest, 2025. aprilis 17.

Varga Janos Varga Janos
Ernst & Young Kft. Kamarai tag kdnyvvizsgalo
1132 Budapest, Vaci ut 20. Kamarai tagsagi szam: 007319
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